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 مرکز آموزشی درمانی دکتر فاطمی

 پرستار یعموم فیوظا شرح

 یاستانداردها و یپرستار ندیفرآ بر یمبتن مددجو حقوق منشور تیرعا بر هیتک با پرستار یعموم فیوظا شرح

 :باشد یم ریز شرح به یمراقبت

 با یساز آشنا) موثر یا رفهح ارتباط یبرقرار و( جامعه و خانواده فرد،) مددجو نانیاطم و اعتماد جلب .1

 اریاخت دادن با مشکلات و ها درخواست سوالات، به حیصح پاسخ مددجو، به همکاران و خود یمعرف محیط،

 در تلاش ،(انیمددجو یفرد یها تفاوت گرفتن نظر در و یکلام ریغ و یکلام یها مهارت یریبکارگ با یو به

 مددجو سلامت و یزندگ تیفیک و استقلال حفظ و امن یطیمح جادیا

 پرونده در ثبت و مددجو سلامت تیوضع از اطلاعات کسب و شناخت ،یبررس. ۲

 پژوهش و مهارت دانش، بر یمبتن یپرستار صیتشخ و مددجو یبهداشت یازهاین مشکلات، ثبت تعیین،. ٣

 پرونده در آن ثبت و ها تیاولو و اهداف اساس بر یمراقبت اقدامات یزیر برنامه. ۴

 یراپزشکیپ میت یها تیفعال بر نظارت و ناتیمعا انجام در پزشک با یهمکار و مشارکت. 5

 :به توجه با آن، یریگیپ و ثبت و یپرستار خدمات یاستانداردها براساس یمراقبت اقدامات انجام .6

 ی:جسم یازهاین( الف

 (... و دهان مو، پوست،) یفرد بهداشت نیتام

 شیآسا و استراحت خواب،

 یها مراقبت انجام و گاواژ ،(NGT) معده یسوندگذار مار،یب ییغذا میرژ و یا هیتغذ یازهاین نییتع: هیتغذ

 شست مثانه، یگذار سوند ،یگوارش و یادرار ستمیس عملکرد یابیارز و کنترل مار،یب یدفع یارهاین نیتام لازم

 ،یتنفس ناتیتمر) تنفس قیهتن انواع و یکلستوم از مراقبت لاواژ، ها، درن و سوند از مراقبت مثانه، یشو و

 یتراکتوستوم و تراشه لوله از مراقبت ساکشن، ،یرسان ژنیاکس

 تخت، از خروج تخت، در حرکت) ماریب در تحرک حداکثر جادیا بر نظارت) یاتیح علائم کنترل و خون گردش

 تعادل( یحرکت ککم لیوسا از یریگ کاره ب فعال، ریغ و فعال حرکات انجام ت،یوضع رییتغ ،یصندل به انتقال

 ستمیس از مراقبت( روزانه نیتوز ،یتیالکترول تعادل حفظ و یبررس دفع، و جذب کنترل) ها تیالکترول آب

 کنترل) یعصب ستمیس از مراقبت( ها هیبخ دنیکش ها، زخم انواع از مراقبت مخاط، و پوست از مراقبت) یپوست

 (( مناسب یطیمح کاتیتحر کنترل و ماریب یاریهوش سطح

 یاعتلا ،یتوانبخش میت مشارکت با یزندگ روزمره یها تیفعال در ییخودکفا و یزندگ تیفیک ارتقاء و فظح

 یها یریگ میتصم در تر فعال شرکت به ماریب قیتشو) مددجو یاجتماع ،یروان تطابق مار،یب در خود وممفه

 مددجو حقوق از دفاع دجومد یمذهب و یمعنو یازهاین نیتام جهت مناسب طیمح جادیا (... و خود یدرمان

 ماریب حقوق منشور اساس بر

 :ریز موارد در شده زیتجو یدرمان ،یصیتشخ یها مراقبت انجام (ب
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 عاتیما ،(ونیناسیواکس و یعضلان ،یدیور ،یجلد ریز ،یجلد) یقیتزر رکتال، نال،یواژ ،یخوراک یداروها دادن

 لکام هیتغذ ها، آن یجانب عوارض از یریگ شیپ و درمان اثر کنترل آن، یها فرآورده و خون قیتزر ،یدیور

 ،یریگ آتل ،یریگ گچ ،(NGT) معده سوند گذاشتن ،یفول سوند گذاشتن ،EEG انجام ،ECG انجام یدیور

 (IV Line)یدیور خط یبرقرار پوست، اول هیلا هیبخ ،یپوست کشش

 احیاء میت حضور تا یویر یقلب اءیاح هیاول اقدامات انجام (ج

 مربوطه گزارشات ارائه و گرید بخش به بخش از ماریب انتقال در یپرستار اقدامات ارائهد( 

 ارائه منظور به مجدد یزیر برنامه و یبررس لزوم صورت در و مددجو به شده ارائه خدمات جینتا یابیارزش .7

 لازم یها مراقبت

 درد کنترل جهت یپرستار اقدامات ارائه .۸

 مترقبه ریغ حوادث و ها تیموقع در شده نییتع شیپ از محوله فیوظا یاجرا و بحران میت در شرکت. 9

 یاحتمال حوادث از یریشگیپ و مددجو ای ماریب یمنیا نیتام جهت در مناسب اقدامات. 1۰

 یپرستار گروه یاعضا ریسا توسط یمراقبت اقدامات یاجرا حسن بر مستمر نظارت و یسرپرست .11

 یابیارز و آموزش یاجرا ،یآموزش یها برنامه توسعه زش،یانگ سطح نییتع ،یآموزش یازهاین یبررس. 1۲

 سلامت سطح ارتقاء و حفظ ن،یتام منظور به جامعه و خانواده مددجو، در یریادگی

 لعم از بعد و لقب یپرستار اقدامات ارائه. 1٣

 یاجتماع و یتیحما ،یتخصص منابع ریسا به ارجاع لزوم صورت در مددجو، با مشاوره و ییراهنما. 1۴

 صیترخ جهت مددجو یساز آماده. 15

 یدرمان مرکز یهماهنگ با صیترخ از پس منزل در یمراقبت اقدامات و یپرستار خدمات ارائه و یریگ یپ. 16

 (پژوهش و آموزش) ها عفونت از یریشگیپ منظور به یضرور اقدامات انجام. 17

 و یهمفکر از استفاده با یخدمات و یتحفاظ ،یطیمح مشکلات رفع جهت یبهداشت گروه با یهمکار. 1۸

 اه آن یریگیپ و(  ... و کارخانه مدرسه، گروه، خانواده، فرد،) جامعه مشارکت و یاریهم

 باز خدمت، ضمن آموزش) یپژوهش یآموزش یزیر برنامه در یهمکار و یآموزش یها دوره در شرکت. 19

 یها پژوهش انجام در یهمکار ،یدرمان یهداشتب گروه یاعضا ریسا و یپرستار انیدانشجو آموزش ها، یآموز

 (یپرستار خدمات تیفیک یاعتلا جهت در ازین مورد

 خدمات تیفیک مداوم بهبود جهت در یتوانبخش و یبهداشت و یمراقبت یها یمش خط ارائه در مشارکت. ۲۰

 یشرع نیمواز مطابق جسد از مراقبت امر بر نظارت و ماریب خانواده و احتضار حال در ماریب از مراقبت. ۲1

 شده انجام اقدامات گزارش و مارانیب نیبال بر بعد فتیش پرسنل به و قبل فتیش پرسنل از بخش لیتحو. ۲۲

 یها پاسخ و مشاهدات شده، انجام اقدامات و گزارش ماران،یب تیزیو در پزشکان با یهمراه و شرکت. ۲٣

 یپزشک میت یسو از مناسب یدرمان یمش خط نییتع جهت ماریب

 شده انجام اقدامات هیکل ثبت. ۲۴



 

3 
 

 مرکز آموزشی درمانی دکتر فاطمی

 روان بخش در پرستار فیوظا شرح

 روان) روان بهداشت یپرستار تخصص با ارشد یکارشناس دوره که است یپرستار پرستار، روان از منظور

 .باشد نموده یط را( یپرستار

 خدمت ضمن ،یوزآم باز) مرتبط یتخصص یآموزش یها دوره که است یپرستار دهید آموزش پرستار از منظور

 .است نموده یط را(  خدمت نیح ای و

 یمبتن مار،یب حقوق منشور تیرعا بر دیتاک با روان بخش در پرستار یتخصص فیوظا ،یعموم فیوظا بر علاوه

 :باشد یم ریز شرح به یپرستار خدمات یاستانداردها و یپرستار ندیفرآ بر

 مددجو رشیپذ. 1

 و یاجتماع ،یروان ،یجسم) یبهداشت تیوضع با رابطه در اطلاعات یرآو جمع: لشام که مددجو یابیارز. ۲

 یها اسیمق و ابزارها براساس یروان و یکیزیف تیوضع نهیمعا مصاحبه، مشاهده، کیتکن از استفاده با( یمعنو

 ددجو،م سوابق نهادها، ها، سازمان مراکز، ،یدرمان میت اعضاء پرونده، لشام) منابع ریسا و مددجو از استاندارد

 (موارد ریسا و خانواده

 اراستاند یارهایمع اساس بر ها آن یبند طبقه و اطلاعات لیتحل و هیتجز. ٣

 یپرستار یها صیتشخ بر یمبتن مددجو مشکلات صیتشخ و نییتع. ۴

ه ب یزیر برنامه و یطراح مددجو، هر یبرا یانفراد یابیارزش یارهایمع ای انتظار مورد یندهایبرآ نییتع. 5

 مددجو یصیتشخ یها تیاولو براساس یپرستار یها مراقبت یاجرا رمنظو

 :ریز موارد لیقب از خانواده و مددجو جهت( یپرستار روان مداخلات) یمراقبت طرح انجام و اجرا. 7

 یتطابق یها ییتوانا مجدد کسب ای اصلاح منظور به خانواده و مددجو یگروه و یفرد مشاوره انجام (الف

 گذشته

 روان توسط) ریز یها مهارت از استفاده با یناتوان و عوارض از یریشگیپ و یروان سلامت ارتقاء و تیتقو (ب

 (دهید دوره پرستار ای پرستار

 مشکلاتو  وجود ابراز آموزش ،یساز آرام یها کیتکن ،استرس کنترل ،بحران در مداخله ،یدرمان ارتباط

 (است دیجد یها کیتکن از استفاده منظور) موارد ریساو  یدرمان گروه ،یدرمان خانواده

 درمان میت یاعضا ریسا و مددجو مشارکت با مناسب یدرمان طیمح نمودن فراهم و جادیا: یدرمان طیمح (ج

 یتوانبخش و یمراقبت اهداف وصول منظور به

 یها روش یاجرا منظور به یآموزش یاختصاص یازسنجین: یمراقبت خود یها تیفعال آموزش و مداخلات (د

 روزانه یها تیفعال جهت خود از مراقبت در مددجو یساز توانمند یراستا در یا مشاوره و یآموزش تلفمخ

 :یدرمان دارو

 استاندارد روش اب مددجو به شده زیتجو یدارو حیصح دادن

 پرستار حیصح صیتشخ براساس PRN ییدارو دستورات یاجرا
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 موارد ریسا و ییدارو عوارض رو،دا مصرف حیصح نحوه مورد در خانواده و مددجو به آموزش

 معالج پزشک به گزارش و شده زیتجو یداروها به نسبت ها واکنش یابیارز

 یدرمان دارو لپروتک حیصح یاجرا یراستا در درمان میت با یهماهنگ و یهمکار

 خشب یاستانداردها به توجه با متناوب طوره ب یروان تیوضع نهیمعا انجام و یماریب میعلا ریس یابیارز

 :یدرمان شوک

 پزشک نظر با ECT جهت مددجو کردن آماده و یهماهنگ

 مددجو یقانون میق از تیرضا اخذ

 ECT انجام از بعد و نیح ،لقب مددجو از یپرستار یها مراقبت انجام

 یضرور گزارشات ثبت

 :یدرمان کار و Activity Therapy یدرمان تیفعال

 مددجو تیوضع به توجه با مناسب یدرمان تیفعال بانتخا جهت درمان میت با یهمکار و یهماهنگ

 امکانات و طیمح کردن آماده و یدرمان یها تیفعال انجام یبرا ماریب کردن آماده و یزیر برنامه ،یهماهنگ

 ،یدرمان فرد: شامل( پرستار روان توسط) یدرمان روان یها کیتکن انجام و اجرا و ها تیفعال انجام جهت

 یپرستار مشاوره یدرمان حیتفر و یباز یدرمان گروه ،یدرمان خانواده

 طیمح ای گرانید به بیآس و یخودکش به اقدام جهت از پرخطر مارانیب از مراقبت و یزیر برنامه خص،یتش (ز

 یتوانبخش و مراقبت درمان، ،یماریب به مرتبط ئلمسا تمام مورد در خانواده و مددجو به آموزش و مشاوره-

 (دهید آموزش پرستار) آن

 ،ییبرآ عهده از یها مهارت ،یا حرفه و یشغل یها مهارت ،یارتباط یها مهارت ،یاجتماع یها مهارت-

 بحران لح یها مهارت

 یپرخاشگر و خشونت خشم، کنترل یها مهارت ،استرس کنترل یها مهارت-

 ماندر میت اعضاء مشارکت با Discharge planning مددجو هر یبرا صیترخ برنامه یاجرا و یطراح-

 (دهید آموزش پرستار)

 یتوانبخش و درمان میت یاعضا با یدرمان مشترک یها نشست یبرگزار جهت یهماهنگ و یزیر برنامه-

 به گزارش و پرونده در ها آن جینتا و مددجو یها واکنش شده، انجام یمراقبت و یدرمان مداخلات هیکل ثبت-

 یدرمان میت اعضاء ریسا و پزشک

 مددجو به شده ارائه خدمات و ماریب از مراقبت و درمان مورد در یدرمان میت نیب یهماهنگ جادیا -

 یاحتمال تهاجمات جهت مددجو حفاظت جهت یتوانبخش و درمان میت با یهمکار و یهماهنگ-

 ها آن ثبت و شده انجام مداخلات یابیارزش-

 ت،یهپات دز،یا به مبتلا یروان مارانیب) خاص یروان مارانیب در ژهیو یپرستار یها مراقبت اجراء و یزیر برنامه-

 (موارد ریسا و ژهیو زنان ،یفریک مجرم اد،یاعت
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 اورژانس بخش پرستار فیوظا شرح

 اژیتر

 دهید بیآس با یبحران تیوضع با انیمددجو در اتیح کننده دیتهد طیشرا نظر از هیاول عیسر یابیارز. 1

 یاحتمال یها بیآس هیکل ییشناسا یبرا پا تا سر از مارانیب( هیثانو) عیسر و کیستماتیس یابیارز. ۲

 ماریب یاساس لمشک به توجه با شده یابیارز موارد ثبت. ٣

 مددجو یفور یازهاین برآوردن. ۴

 ازین صورت در کد اعلام و یتیفور یبند طبقه یها رده از یکی در ماریب دادن ارقر. 5

 مارانیب متناوب و مجدد یبررس. 6

 اژیتر یبررس فرم لیتکم. 7

 و ها آن به انیمددجو تیوضع اطلاع و انتظار اتاق در انیمددجو خانواده با موثر و بمناس ارتباط یبرقرار. ۸

 مددجو تیزیو جهت پزشک به اطلاع

 یبستر به ازین صورت در اورژانس به مارانیب انتقال و ییراهنما. 1۰

CPR 

 CPR اتاق زاتیتجه و لیسا و حیصح عملکرد از نانیاطم. 1

 CPR اتاق یها سرم و داروها تیکفا از نانیاطم. ۲

 بدحال و یبحران ماریب وقفه بدون و عیسر لیلتح. ٣

 مناسب یهوائ راه یبرقرار از نانیاطم و ماریب ییهوا راه یبررس. ۴

 یطیمح نبض یبررس. 5

 ماریب یاریهوش سطح یبررس. 6

 اءیاح یمقدمات اقدامات انجام. 7

 ،پزشک حضور عدم صورت در یگذار لوله ،مناسب ییهوا راه یبرقرار: لشام اءیاح شرفتهیپ اقدامات انجام .۸

DC  ... شوک و 

 یانیشر خون نمونه گرفتن. 1۰

 ها آن رفع جهت لازم اقدامات انجام و خطرناک یها یتمیر سید صیتشخ و یقلب نگیتوریمان. 1۰

 انجام و خطرناک یتنفس کلاتمش صیتشخ و یمتر یاکس پالس انجام و ماریب یتخصص نگیتوریمان. 11

 ها آن رفع جهت لازم اقدامات

 (کانولاها و ماسک انواع یریگ بکار) یتهاجم ریغ یها روش به یتراپ ژنیاکس. 1۲

 (یتراکئوستوم و اندوتراکئال ،یحلق ینیب ،یدهان) مددجو کردن ساکشن. 1٣

 یکیمکان هیتهو دستگاه به ماریب اتصال و کردن ست. 16

 پزشک زیتجو با یدرمان یفلبوتوم. 15
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 EKG گرفتن.16

 گلکومتر دستگاه از استفاده با مددجو قندخون یریگ ندازه. ا17

 ... و کلاوین ساب دیور و یداخل ،یخارج ژگولار دیور قیطر از یدیور راه یبرقرار. 1۸

 احیاء میت عملکرد و گزارش ثبت. 19

 یعموم

 CPR پرستار ای اژیتر پرستار از ماریب لیتحو. 1

 یو همراهان و ماریب با موثر و مناسب ارتباط یبرقرار. ۲

 ماریب...  و یاریهوش و عروق و قلب ،تنفس تیوضع کنترل. ٣

...  و یاخلاق اختلال یناشنوائ ،چشم وهرد ای چشم کی از ینائیب کم ای ینائیناب رینظ یعاد ریغ موارد ثبت. ۴

 ماریب پرونده در

 پرونده در ثبت و خاص یها دارو صرف ای ییدارو یها تیحساس موارد کنترل. 5

 گذشته یماریب ثبت و کنترل. 6

 مقام به گزارش و یذهن نیمعلول و سالمندان ،زنان ،کودکان تیاذ و آزار به مربوط موارد ثبت و کنترل. 7

 مارستانیب در مسئول

 یها واحد با یهماهنگ و فتیش هر در بخش در استفاده مورد زاتیتجه مناسب تعداد و عملکرد کنترل. ۸

 یکینیپاراکل و یکینیکل اقدامات انجام جهت مختلف

 یانیشر خون نمونه گرفتن. 1۰

 ها آن رفع جهت لازم اقدامات انجام و خطرناک یها یتمیر سید صیتشخ و یقلب نگیتوریمان .11

 اقدامات انجام و خطرناک یتنفس مشکلات صیتشخ و یمتر یاکس پالس انجام و ماریب یتنفس نگیتوریمان. 1۲

 ها آن رفع جهت لازم

 (کانولاها و ماسک انواع یریگ بکار) یتهاجم ریغ یها روش به یتراپ ژنیاکس. 1٣

 یکیمکان هیتهو دستگاه یریبکارگ. 1۴

 (یتراکئوستوم و اندوتراکئال ،یحلق ینیب ،یدهان) مددجو کردن ساکشن. 15

 پزشک زیتجو با یدرمان یفلبوتوم. 16

 لیدی ECG 11 ،1۲ ،15 گرفتن. 17

 گلکومتر دستگاه از استفاده با مددجو خون قند یریگ اندازه. 1۸

 یخارج ژگولار دیور قیطر از یدیور راه یبرقرار. 19

 CVP یریگ اندازه. ۲۰

 زرینبولا یریبکارگ. ۲1

 (... و یگذار لوله لاتوریبریف دستگاه یریگ بکار) شرفتهیپ CPR انجام. ۲۲
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 یجخار موقت کریم سیپ گذاشتن. ۲٣

 یتهاجم روش به یانیشر خون فشار یریگ اندازه. ۲6

 (مغز بطن یداخل کاتتر EVD) از مراقبت و کنترل. ۲۰

 یمغز لداخ فشار یریگ اندازه. ۲9

 OGT و NGT گذاشتن. ۲7

 معده لاواژ و اژگارو. ۲۸

 اورژانس موارد در زیالیهمود انجام و زیالیهمود دستگاه یریگ کاره ب. ۲9

 ازین صورت در یصفاق زیالید انجام. ٣۰

 پزشک زیتجو با ویسادات و مخدر (... و TPA ،نازیاسترپتوک) تکیترمبول ونیانفوز لپروتک یاجرا. ٣1

 اورژانس بخش در بحران لپروتک یاجرا. ٣۲

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


